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DISCUSSION ISSUES ON THE TYPOLOGY OF CONTEMPORARY 
ENTREPRENEURSHIP 

Анотація. У статті проаналізовано види підприємництва, наголошено на необхід-
ності здійснення наукових розвідок у напрямі формування цілісної типології сучас-
ного підприємництва та розгляді існуючих дискусійних аспектів у цій галузі. Іденти-
фіковано на основі опрацювання літературних джерел за заданою тематикою такі 
види підприємництва: традиційне, інноваційне, академічне, корпоративне, соціаль-
не, цифрове, екологічне, інтелектуальне, інклюзивне та жіноче підприємництво. 
З’ясовано, що ідентифіковані види підприємництва характеризуються специфічни-
ми особливостями й атрибутами, які слугують базисом для класифікації підприєм-
ництва. Серед критеріїв для виокремлення видів підприємництва визначено: суб’єкт 
(академічне — науковці та працівники академічних організацій, корпоративне — 
наймані працівники, інклюзивне — люди з особливими потребами, жіноче — жінки); 
цілі (традиційне — отримання комерційного прибутку за рахунок використання тра-
диційних методів господарювання, інтелектуальне — створення нових знань, інно-
ваційне — створення інновацій, соціальне — задоволення соціальних потреб реалі-
зація соціальних проєктів, екологічне — поєднання комерційних цілей для 
збереження навколишнього середовища, інклюзивне — досягнення соціальної ін-
клюзії), середовище (цифрове — цифрові платформи, корпоративне — внутрішнє 
середовище суб’єктів підприємництва, академічне — внутрішнє середовище акаде-
мічних організацій); інструменти (цифрове) здійснення підприємницької діяльності. 
Різноманіття у трактуванні змісту кожного різновиду підприємництва підсилює дис-
кусійність підходів до типології підприємництва та виявляє об’єктивну необхідність 
глибшого розроблення цього наукового завдання. 

Ключові слова: підприємництво, підприємницька діяльність, види підприємництва, 
типологія підприємництва, інновації. 

Abstract. The article analyzes types of entrepreneurship, emphasizes the need to carry 
out scientific research in the direction of forming a complete typology of modern 
entrepreneurship and consideration of existing debatable aspects in this area. The 
following types of entrepreneurship were identified based on the study of literary sources 
on the given topic: traditional, innovative, academic, corporate, social, digital, ecological, 
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intellectual, inclusive and women's entrepreneurship. It was found that the identified 
types of entrepreneurship are characterized by their specific features and attributes, 
which serve as the basis for the classification of entrepreneurship. Among the criteria for 
distinguishing types of entrepreneurship, the following are defined: subject (academic — 
scientists and employees of academic organizations, corporate — employees, 
inclusive — people with special needs, female — women), goals (traditional — obtaining 
commercial profit through the use of traditional economic methods, intellectual — 
creation of new knowledge, innovative — creation of innovations, social — satisfaction of 
social needs, implementation of social projects, ecological — combination of commercial 
goals with the aim of preserving the environment, inclusive — achievement of social 
inclusion), environment (digital — digital platforms, corporate — internal environment 
business entities, academic — internal environment of academic organizations) and tools 
(digital) implementation of entrepreneurial activity. The diversity in the interpretation of 
the content of each type of entrepreneurship strengthens the debatable nature of 
approaches to the typology of entrepreneurship and reveals the objective need for a 
deeper development of this scientific task. 
Key words: entrepreneurship, entrepreneurial activity, types of entrepreneurship, 
typology of entrepreneurship, innovations. 

JEL codes: М13, О31. 

Постановка проблеми. Наразі існує величезна кількість наукових праць, які 
розглядають концепцію «підприємництва» крізь призму різних підходів до тлу-
мачення, соціально-економічних викликів і трансформацій, а також значення і 
ролі підприємницької діяльності та підприємця для економіки окремих регіонів 
і країни загалом. Аналіз функцій підприємництва, його ролі, значення, резуль-
татів, специфіки здійснення та інших важливих аспектів еволюціонували у до-
сить потужну та різноманітну палітру видів сучасного підприємництва, що по-
роджує існування дискусійних питань у зазначеному напрямі досліджень. 

Аналіз досліджень та публікацій. Дослідженню підприємництва та його рі-
зноманітних видів присвячено праці таких українських науковців, як Фіалков-
ський А., Денисюк А., Метіль Р., Шевчук Н., Ніколайчук О. А., Малярчук О. Г., 
Солопун Н. М., Шкода Т. Н., Голобородько Т., Лаврененко В. В., Завадських Г., 
Дюк А. А., Пронько О. А., Тетьора А. М., Величко О., Рєпіна І. М. та інші. Важ-
лива роль у науковому доробку теоретичних та методологічних аспектів розви-
тку підприємництва у розрізі його різновидів належить таким зарубіжним вче-
ним, як: Montanye J., Zsuzsanna S. K., Herman E., Abosede A. J., Onakoya A. B., 
Álvaro-Moya A., López Á. G., Román E. S., Bani-Mustafa A., Toglaw S., Abidi O., 
Nimer K., Kraus, S., Palmer C., Kailer N., Kallinger F. L., Spitzer J., Talukder S. C., 
Lakner Z., Mieszajkina E., Baccarne B., Logghe S., Schuurman D., De Marez L., 
Shaheen G. E., Yadav V., Unni J. та інші. 

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми. Незважаючи 
на досить широке і ґрунтовне опрацювання теоретичних та практичних засад 
розвитку підприємництва, спостерігається існування дискусійних питання з фо-
рмування єдиної та узгодженої типології сучасного підприємництва. 

Метою статті є дослідити види сучасного підприємництва та розкрити тлу-
мачення їхніх особливостей. 

Методика дослідження. Під час проведення дослідження використано такі 
наукові методи: теоретичного пошуку — для дослідження наукової проблема- 
тики та вивчення здобутків вітчизняних та зарубіжних науковців у сфері підп-
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риємництва; компаративного аналізу — у зіставленні ключових аспектів різних 
видів підприємництва; графічний метод — для наочного подання типології підп-
риємництва. 

Виклад основного матеріалу. Реконфігурація ресурсів, тобто створення їхніх 
нових комбінацій, слугує основою будь-якого виду підприємництва. Це забезпечує 
ефективніше застосування наявних ресурсів і, відповідно, отримання позитивного 
економічного ефекту (економії ресурсів, збільшення прибутку тощо). Однак різні 
за характером види підприємницької активності слугують підґрунтям для виокре-
млення і систематизації видів підприємництва з фіксацією на їхніх найважливіших 
атрибутах, іншими словами, формування типології підприємництва. 

У ході аналізу наукових розвідок у сфері досліджень підприємництва нами 
було ідентифіковано такі види підприємництва: традиційне [1] та інноваційне 
підприємництво [2—4], академічне [5; 6] та корпоративне [7—10], соціальне 
[11—13], цифрове [14—16], екологічне [17—20], інтелектуальне [21; 22], ін-
клюзивне [23; 24], жіноче підприємництво [25] (рис. 1). 

Рис. 1. Види підприємництва 
Джерело: Сформовано автором на основі опрацювання літературних джерел. 

Вважаємо, що цей перелік не вичерпний, оскільки сучасні соціально-
економічні реалії створюють необхідність до аналізу все нових явищ у сфері 
підприємницької діяльності і виокремлення нових видів підприємництва. 

Зупинимося детальніше на ідентифікованих нами видах підприємництва та 
розкритті їхніх ключових аспектів. Як видно з табл. 1, ключовими атрибутами / 
критеріями для виокремлення видів підприємництва є суб’єкт, цілі, середовище 
та інструменти здійснення підприємницької діяльності. 
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Таблиця 1 
ХАРАКТЕРИСТИКА ВИДІВ ПІДПРИЄМНИЦТВА 

Вид підприємни-
цтва 

Науковці, які дослі-
джували конкретний 
вид підприємництва 

Критерій (атрибут, 
ознака) для виокрем-
лення виду підприєм-

ництва 

Ключові аспекти, на яких 
акцентують увагу дослід-

ники (особливості) 

Традиційне підп-
риємництво Montanye J. та інші 

Ціль (отримання під-
приємницького зиску 
від реалізації тради-
ційної корисності) 

Засновується на викорис-
тання традиційних прийо-
мів господарювання та на-
цілене на максимально 
ефективне використання 
ресурсів 

Інноваційне під-
приємництво 

Фіалковський А., Де-
нисюк А., Метіль Р., 
Шевчук Н., 
Zsuzsanna S. K., 
Herman E. та інші 

Ціль (створення та 
комерціалізація інно-
вацій на основі інтег-
рації науки, бізнесу, 
виробництва) 

В основі лежить конверге-
нція науки та бізнесу задля 
успішного перетворення 
наукових ідей у інновації 
(новітні технології та то-
вари) 

Інтелектуальне 
підприємництво 

Ніколайчук О. А., 
Abosede A. J., 
Onakoya A. B. та ін. 

Ціль (використання, 
створення та розви-
ток інтелектуальних 
знань) 

Означає створення нових 
знань та їхнє втілення у 
блага шляхом співпраці 
економічних агентів та 
створення різноманітних 
форм інтелектуальних 
співтовариств 

Корпоративне 
підприємництво 

Малярчук О. Г., Со-
лопун Н. М., Лігонен-
ко Л. О., Миси-
люк В. С., Álvaro-
Moya A., López Á. G., 
Román E. S. та ін. 

Суб’єкт (найманий 
працівник — корпо-
ративний підпри-
ємець). 

Середовище (внутрі-
шнє корпоративне се-
редовище) 

Передбачає реалізацію 
інноваційних та підприєм-
ницьких ідей найманих 
працівників існуючих 
суб’єктів підприємництва 
за рахунок їхньої всебічної 
підтримки 

Академічне під-
приємництво 

Шкода Т. Н., Маляр-
чук О. Г., Bani-
Mustafa A., Toglaw S., 
Abidi O., Nimer K. та 
ін. 

Суб’єкт (працівник 
академічної установи, 
студенти, аспіранти, 
докторанти, наукові 
кадри тощо). 

Середовище (акаде-
мічні інституції) 

Спрямоване на успішну 
реалізацію інноваційних 
проєктів, які є результатом 
творчого та наукового по-
шуку студентів. науковців 
та інших працівників уні-
верситетів 

Цифрове підпри-
ємництво 

Голобородько Т., Ла-
врененко В. В., 
Kraus, S., Palmer C., 
Kailer N., 
Kallinger F.L., 
Spitzer J. та ін. 

Середовище реаліза-
ції (цифрове середо-
вище) 

Інструменти (інфор-
маційно-
комунікаційні техно-
логії) 

Означає підприємницьку 
діяльність, яка відбуваєть-
ся на цифрових платфор-
мах та ґрунтується на ви-
користанні цифрових та 
інформаційних технологій 

Соціальне підп-
риємництво 

Завадських Г., 
Дюк А. А., 
Talukder S. C., 
Lakner Z. та інші 

Ціль (вирішення пев-
ної соціальної про-
блеми / реалізація пе-
вної соціальної 
ініціативи) 

Означає діяльність, спря-
мовану на поєднання соці-
альної місії з ціллю отри-
мання комерційного 
(підприємницького) зиску 
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Вид підприємни-
цтва 

Науковці, які дослі-
джували конкретний 
вид підприємництва 

Критерій (атрибут, 
ознака) для виокрем-
лення виду підприєм-

ництва 

Ключові аспекти, на яких 
акцентують увагу дослід-

ники (особливості) 

Екологічне підп-
риємництво 

Пронько О. А., 
Тетьора А. М., Вели-
чко О., Mieszajkina E., 
Baccarne B., 
Logghe S., Schuur-
man D., De Marez L. 
та ін. 

Ціль (орієнтація на 
отримання екологіч-
ного ефекту, захист 
та збереження до-
вкілля) 

Передбачає виробництво 
товарів / надання послуг 
по попередженню та усу-
ненню екологічної шкоди, 
мінімізацію використання 
сировини та забруднення 
довкілля 

Інклюзивне під-
приємництво 

Рєпіна І. М., 
Shaheen G. E. та інші 

Суб’єкт (люди з об-
меженими можливос-
тями). 

Ціль (забезпечення 
соціальної інклюзії) 

Націлене на залучення бі-
дного населення, людей з 
обмеженими можливостя-
ми до підприємницької ді-
яльності для подолання 
соціальної ізоляції та на-
дання інструментів для 
самореалізації 

Жіноче підприє-
мництва 

Yadav V., Unni J. та 
інші Суб’єкт (жінки) 

Означає підприємницьку 
активність жінок. Дослі-
дження у цьому напрямі 
націлені на  
виявлення та описі основ-
них бар’єрів залученості 
жінок до підприємницької 
діяльності 

Джерело: Розроблено автором на основі опрацювання літературних джерел. 

При виокремленні тих чи тих видів підприємництва науковці часто в одне й 
те ж саме поняття закладають різний зміст. Наприклад, у розгляді корпоратив-
ного підприємництва частина дослідників розуміє його як підприємницьку дія-
льність, здійснювану найманими працівниками за рахунок підтримки та стиму-
лювання роботодавця, інші науковці акцентують увагу на тому, що 
корпоративне підприємництво передбачає задоволення корпоративних і суспі-
льних потреб за умов дотримання принципів корпоративної соціальної відпові-
дальності. 

Іншим прикладом може слугувати розмежування інноваційного й інтелекту-
ального підприємництва, які надзвичайно тісно пов’язані — під час розгляду 
конкретних кейсів можливе їхнє ототожнення, оскільки в основі обох видів ле-
жить креативність та інноваційність. 

Як бачимо, трактування науковців змістовного наповнення різних видів під-
приємництва є неоднозначними стосовно один одного. Усе це створює дискусії 
у сфері формування типології сучасного підприємництва. 

Висновки. Підприємництво як надзвичайно рухома і динамічна концепція є 
предметом досліджень і рефлексії багатьох науковців, що породжує труднощі 
при класифікації / систематизації його видів. На підставі проаналізованих тео-
ретичних підходів до виокремлення видів підприємництва можемо зробити ви-
сновок про відсутність стрункої типології сучасного підприємництва і необхід-
ність здійснення подальших розвідок у цьому напрямі досліджень. 
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